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Axa prontard 4. Induzunea sociald i combaterea sariciel

Domentul major de intervenTie 4 1 Reducerea numarului de comunita i marginalizate In care exista populaTlie
2partndnd minonits i roma (acele comunita i in care popula Tia apar ~indnd minoritd Tii roma reprezintd minim 10%

@ tot2'ul populaTier la nivelul comunita Tin) aflate in nsc de sAracie i excluziune sociald, prin implementarea de
masun mtegrate’

Ceontract POCU/138/4 11115058
Titul profectului _Rodna, masur integrate pentru o comunitate solidard”

Posturi vacante Primaria Rodna
1. Asistent social - Solicitant
Codul ocupatiei: 263501 asistent social nivel superior
Atributii:

1.Realizeaza evaluarea initiala a persoanelor din grupul tinta care vor beneficia de servicii sociale
integrate

2.Monitorizarea furnizarii serviciilor recomandate pentru fiecare caz in parte

3.Participarea la conferintele de caz organizate pentru analiza situatiei si luarea de decizii asupra
interventiilor viitoare

4.Sprijinirea persoanelor varstnice prin servicii de consiliere Tn a-si gestiona mai bine viata- sedinte
de terapie a emotiilor si de favorizare a increderii in sine si utilitatii in societate (individual si de grup)
5.0pereaza permanent in documentele de evidenta justificative conform metodologiei relevante
6.Identifica dificultatile inregistrate in implementarea proiectului pentru activitatea de care se ocupa
si propune solutii in vederea eliminarii acestora

7.Gestioneaza documentele ce rezulta din activitatea proprie

8.Participa la sedintele de management

9.Intocmeste si transmite catre managerul de proiect, rapoarte si fise de pontaj privind activitatea

Educatie solicitata:

Studii superioare in specialitate

Experienta solicitata

Furnizare servicii asistenta sociala si/sau furnizare servicii in domeniul social si/sau experienta servicii
ocupare/consiliere - 1 ani

Campetente solicitate )

1.5a cunoasca legislatia relevanta de specialitate (Legea 292/2011, Legea 197/2012, HG 118/2014)
2.0perare PC: MS Office (Word, Excel, Power Point, Internet)

3.Competente de comunicare scrisa si orala in limba romana

2. Facilitator comunitar — Solicitant
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Codul ocupatiei: 341204 facilitator de dezvoltare comunitara

Atributii:

* Elaborarea metodologiei si a instrumentelor de organizare si desfasurare a actiunilor de
facilitare comunitara si pentru comitetele cetatenesti;

* Asigura moderarea intregului pachet al dezbaterilor cetatenesti si transcrie sub forma de
raport discutiile purtate;

* Transmite mesajele cetatenilor catre autoritatile locale in vederea includerii lor in programele
locale si facilitatea recunoasterii comitetelor cetatenesti ca grupuri de initiativa locala;

* Asigura sustinerea reuniunilor de lucru in retea pentru elaborarea parteneriatului comunitar;
* Elaboreaza metodologia de lucru a parteneriatului comunitar, inclusiv elaborarea Acordurilor
/acordului de parteneriat;

* Promovarea metodei de dezvoltare comunitara participativa.

* Monitorizeaza si faciliteaza comunicarea intre membrii parteneriatului;

* Asigura asistenta tehnica membrilor parteneriatului pentru buna desfasurare a activitatii
acestuia;

* Asigura respectarea regulilor de egalitatea de sanse;

* Participa la intélnirile de lucru ale echipei de implementare;

* Elaboreaza rapoarte privind activitatea proprie desfasurata, in raport cu procedurile
relevante;

* Executa alte dispozitii primite de |a sefii ierarhici ce au legatura directa cu proiectul.

Educatie solicitata

Studii postliceale/superioare

Experienta solicitata _

Experienta in activitatea de lucrul cu persoane apartindnd unor grupuri vulnerabile - 5 ani
Competente solicitate

Operare PC: MS Office (Word, Excel, Power Point, Internet)

Competente de comunicare scrisa si orala in limba romana

Capacitate de a comunica, Capacitatea de lucru in echipa

3. Calcatoreasa - solicitant
Codul ocupatiei: 912101 calcatoreasa lenjerie
Atributii:
- preluarea / predarea comentzilor de la / catre clienti / organizatie, pregatirea obiectelor textile
pentru calcare;
- repararea defectiunilor obiectelor textile;
- calcarea obiectelor textile;
- pregatirea pentru livrare a obiectelor calcate;
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- controlul calitatii prestatiilor;

- intretinerea echipamentelor specifice de calcatorie;
- raportarea activitatii proprii.

Educatie solicitata

- invatamant general obligatoriu (conform legii) - 8 ani
Experienta solicitata

- experienta specifica in activitatea de calcatoreasa - 1 ani
Competente solicitate

- abilitati de comunicare adecvate postului pe care il ocupa;
- capacitatea de a lucra in conditii de stres.

- punctualitate si disciplina la locul de munca

4. Spalatoreasa
Codul ocupatiei: 912103 spalatoreasa lenjerie
Atributii:
- preluarea / predarea comenzilor de la / catre clienti / organizatie;
- pregatirea obiectelor textile pentru spalare;
- spalarea obiectelor textile si a covoarelor;
- detasarea petelor de pe obiectele textile;
- repararea defectiunilor obiectelor textile;
- eliminarea umiditatii din obiectele textile / covoarelor spalate;
- pregatirea pentru livrare a obiectelor spalate;
- controlul calitatii prestatiilor;
- intretinerea echipamentelor specifice de spalatorie.

Educatie:

solicitata invatamant general obligatoriu (conform legii) - 8 ani
Experienta solicitata

- experienta in activitati specifice de spalatorie - 1 ani
Competente solicitate

- abilitati de comunicare;

- capacitatea de a lucra in conditii de stres si presiune.
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